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47280 Ozalj

PREDMET: Predstavka LAG-a Vallis Colapis o sudjelovanju djelatnika Marina
Kukoca na edukaciji o IPARD-u

- odgovor, daje se

Postovani,

nastavno na Vas$ dopis (KLASA:050-01/12-01/55, URBROJ:525-08/0479-12-4 od 15.
ozujka 2012. godine) o potencijalnom sudjelovanju djelatnika Marina Kuko¢a na
edukaciji o IPARD-u koja se trebala odrzati 14. - 17. svibnja 2012. godine, oCitujemo
se kako slijedi:

U odnosu na postojanje eventualnog sukoba interesa, midljenja smo da djelatnik
Marin Kuko&, a vezano uz potencijalno sudjelovanje na edukaciji o IPARD-u, nije
povrijedio odredbe Zakona o drzavnim sluzbenicima (,Narodne novine" broj: 92/05,
142/06, 77/07, 127/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11 i 34/12) o sukobu interesa.
Clanak 33. stavak 2. navedenog Zakona dopusta drzavnom sluzbeniku objavljivanje
strucnih ¢lanaka i drugih autorskih publikacija, odnosno obavljanje poslova
povremenog predavaca na stru¢nim seminarima i savjetovanjima, bez prethodnog
odobrenja Celnika tijela drzavne uprave.

U odnosu na postojanje zlouporabe ovlasti, a prema priloZzenoj dokumentaciji,
takoder misljenja smo da Marin Kuko¢, a vezano uz potencijalno sudjelovanje na
edukaciji o IPARD-u, nije zlouporabio svoje ovlasti odnosno povrijedio odredbe
Zakona o drzavnim sluzbenicima i Etickog kodeksa drzavnih sluzbenika (,Narodne
novine“ broj: 40/11 i 13/12). U smislu ¢lanka 16. Zakona o drzavnim sluzbenicima
pod zlouporabom polozaja smatra se slu¢aj kad sluzbenik svoje radno mjesto i



polozaj koristi u postupanju prema strankama i suradnicima radi postizanja vlastitog
interesa ili interesa druge osobe. Takoder ¢lankom 9. Etickog kodeksa propisano je
da drzavni sluzbenik ne smije u obavljanju drzavne sluzbe zlouporabiti oviasti i
polozaj u svrhu ostvarivanja materijalne ili druge koristi za sebe ili drugu pravnu ili
fizicku osobu.

Obzirom da se u konkretnom slu¢aju radi o predavanju na struénom seminaru, u
kojem sluCaju sluzbenik koristi i predaje svoje steCeno znanje (neovisno o tome gdje
ga je stekao da li na radnom mjestu ili izvan radnog mjesta) ne radi se o zlouporabi
polozaja u smislu naprijed navedenih odredbi Zakona i Etickog kodeksa.

Zakljucno, slijedom iznesenog navodimo kako nisu ispunjeni uvjeti za pokretanje
postupka povrede sluZzbene duznosti.

S postovanjem,

MINISTAR
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Tfhomir Jakovina




